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Alta Verapaz, 31 diciembre de 2013

informe No. 03-2014

Licenciado
Leandro Joseé Maria Yax Zelada

Viceministro de Cultura

Su Despacho.

Estimado Licenciado Yax:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarie m
informe de actividades conforme a lo estipulado en el contratg
Administrativo por Servicios Técnico Profesionales numero 2»‘541-2{}13j

correspondiente al periodo del 01 al 30 de noviembre de 2013 aprobad
mediante el Acuerdo Ministerial Numero 881-2013, y para el cobro de mi
honorarios estoy presentando la factura Serie “B” No.000046.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Reunién ccn Direccidn Técnica y Participacion Ciudadana, con promotoreg

y gestores culturales, en ciudad Capital los dias 02 y 03 de diciembre dg

2013.

2. Talleres de capacitacién municipales para miembros de COMUDES sobre:
de la ciudadania intercultural Participacion ciudadana en el marco def

fortalecimiento de las culturas.

3. Capacitacién a instituciones publicas y privadas sobre practicag

ancestrales de proteccién de los recursos naturales y el medio ambiente.

4. Realizacion de actividades culturales con participacion de jovenes de |oS
municipios de Panzos, Coban, Chamelco, para incentivar la participacion
activa de los jovenes, en el marco del Pacto Seguridad. sobre practicas

ancestrales de proteccion de los recursos naturales y el medio ambiente.
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Alta Verapaz, 31 de diciembre| de 2013

INFORME DE RESULTADOS

Licenciado:
| eandro Jose Maria Yax Zelada.

Viceministro de Cultura y Deportes
Ministerio de Cultura y Deportes
Su Despacho

Estimado Licenciado Yax:

Cha jun kawil a k’ul chi waa’, aoqab tzaloj k’ulal k’al kamk’ulal ayik’ yin a pixan, (Q"jﬂjﬂb’af).
Reciba un cordial saludo deseando que la alegria y la humildad este en su corazon y qug nuesiro
creador y formador le derrame bendiciones ante la institucion que preside.

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de resultados
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo No. 2641-2013 por Servicios|Tecnico
Profesionales. Aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 881-2013, correspondiente del
(dia-mes) al 31 de diciembre del presente ano.

| 1.- Acciones mas relevantes que desarrollamos en el ano: §

1.  Realizacion de un Campamento dirigido a jovenes que oscilan entre las edades de| 15 a 17/
afios, con el objetivo de abrir espacios para la realizacién de actividades ludicas, recrgativas y
culturales, para incentivar la participacion activa de los jovenes, en el marco del Pacto
Seguridad.

2. Participacion en la Feria Cultural Regional realizada en el departamento de Baja Vergdpaz, con
participacién de 50 hacedores y portadores culturales del departamento de Alta Vergpaz, con
el objetivo de incentivar las economias comunitarias en el marco del Pacto Hambre Cero.

3. Realizacion de huertos, con participacién de jovenes del municipio de Coban, con e objetivo |
de incentivar la participacién activa de jovenes, en campafas e iniciativas locagles para |
proteger el medio ambiente desde los conocimientos ancestrales.

4. Realizacién de Foros sobre Ciudadania Intercultural, con el objetivo de limgulsar la
participacién activa de las y los jovenes en el ejercicio de sus derechos para la exigencia de
su participacion e incidencia en espacios de toma de decisién y asi construir una ci dadania

intercultural.
b, Realizacion de la Asamblea de Eleccién de los Representantes titular y suplente dgl Pueblo

Maya Q’eqchi, que estara participando ante el CODEDE durante €l periodo de dos gnos vy de
esta manera poder incidir desde y por los pueblos indigenas en espacios claves de|toma de

decisiones para el desarrollo de sus comunidades.
B. Realizacion de Conferencias sobre Cambio Climatico, dirigido a jovenes, con el Dietium de

establecer un espacio permanente para el intercambio de informacion vy de conogimientos

para el desarrollo de una ciudadania intercultural encaminado a acciones de mitigacign de los

problemas ambientales
7.  Participacion en Seminarios sobre Industrias Culturales, con hacedores del departarhento de

Alta Verapaz

| 2.-Innovaciones que implementamos (cambios que hemos hecho para mejorar):
1. La recuperacion de areas recreativas con estudiantes donde se efectuaron los talleres.

| 2. Concurso de barriletes. - m_




